
P O R T R A I T
D ’ E M P LOY É S

L E  F O R F A I T

275$
À  P A R T I R  D E

P A R  P O R T R A I T *

D E S  C L I E N T S  S A T I S F A I T S

Un essentiel dans la trousse RH 
des organisations modernes. Car présenter 

ses employés, c’est payant ! 

C O N F I E Z - M O I  V O S  H I S T O I R E S !

*SELON LE NOMBRE DE MOTS E T L A RECHERCHE NÉCE SSAIRE 
(CONCEP TION D ' UN QUE S TIONN AIRE SUR ME SURE , ENTRE V UE S OU 
S IMPLE RÉDAC TION).  TAUX PRIV ILÉG IÉ SELON L A QUANTITÉ DE 
P ORTR AITS .  G R APHISME DISP ONIBLE .

TÉM O I G N AG E S  D ’ EM PLOY É S  

ACCU EI L  D E S  N O U V E AU X

R ECO N N A I S SA N CE  &  FI D ÉLITÉ

B I OS  CO R P O R ATI V E S  

PRO FI L S  L I N K ED I N

E T  B I E N  P LU S !

« »

D E S  P O R T R A I T S
E N  T O U T  G E N R E :

https://www.youtube.com/channel/UC6RFPf5pvgu0tc4O6XAD6tQ
https://www.instagram.com/cdauray/
https://twitter.com/ChantalDauray
https://www.linkedin.com/in/chantaldauray/
https://www.facebook.com/ChantalDaurayCreatricedeliens/


C H A N T A L  D A U R A Y
 S T O R Y T E L L E R

5 1 4  8 9 1 - 3 9 0 8
cd@chantaldauray.com

POURQUOI
INVESTIR

D A N S  U N

PORTRAIT

D’EMPLOYÉ?
« »

A T T I R E R  L E  T A L E N T  

Et retenir ceux avec qui le «��t» culturel est 
bon. Ils seront les meilleurs ambassadeurs 

de votre marque employeur ! 

A C C U E I L L I R  L E S  N O U V E A U X

Vitaminez la � �erté des nouveaux employés. 
Parions qu’ils auront envie de relayer leur 

portrait dans leurs médias sociaux !

T A T O U E R  L E  S E N T I M E N T  
D ' A P P A R T E N A N C E  

Savoir ce que font les collègues nourrit le lien. 
Et présenter vos employés à la communauté 
renforce la con��ance en votre organisation.

L A I S S E Z - M O I  R A C O N T E R  L ’ H I S T O I R E  D E  V O S  E M P L O Y É S…   

P O U R  M I E U X  R E C R U T E R ,  A C C U E I L L I R  E T  F I D É L I S E R

C L I Q U E Z  I C I
P O U R  C O N S U L T E R  L E S  P O R T R A I T S
D ’ E M P L O Y É S  D E  K E U R I G  C A N A D A

L E  F O R F A I T  «  P O R T R A I T  D ’ E M P L O Y É S  »

Des années de journalisme, ça donne de la 
mine dans le crayon! Au � �l des ans, j’ai 
croqué en mots le portrait de centaines de 
gens. Raconter l'humain dans votre 
organisation, c'est ma passion!

« »

mailto:cd@chantaldauray.com
http://corp.keurig.ca/JobSeekers/JobOpenings/ProfessionalServices.aspx



